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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2569 

บริษัท อนันดา ดเีวลลอปเม้นท ์จาํกดั (มหาชน) 

 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

ประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 23 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ซึ่งจัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) โดยเป็นการ

ประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตามพระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิคส ์พ.ศ. 2563 ตามกฎหมายและกฎระเบียบ

อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1) ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ

ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกจิการท่ีดีและการพฒันาเพ่ือความยั่งยืน 

2) นายพลูศกัดิ์ ตนัสิทธิพนัธ ์ กรรมการอิสระ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร ความ

เส่ียง และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

3) นายพิศิษฐ์ เสรีวิวฒันา                 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีและการพัฒนาเพ่ือความ

ยั่งยืน 

4) นายวิบลูย ์รศัมีไพศาล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหารความเส่ียง และกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน  

5) นายศิรวิทย ์พะเนียงเวทย ์ กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 

6) นายชานนท ์เรืองกฤตยา กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการ

กาํกบัดแูลกิจการท่ีดีและการพฒันาเพ่ือความยั่งยืน ประธานกรรมการบริหาร และประธาน

เจา้หนา้ท่ีบรหิาร 

7) นายธญัลกัษณ ์นนัทธ์นาวรสิร ิ  กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการบริหาร และรองประธาน

เจา้หนา้ท่ีบรหิาร 

8) นายประเสรฐิ แต่ดลุยสาธิต กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร สายงานธุรกิจ

อสงัหารมิทรพัย ์

9) นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร กรรมการบรหิาร เลขานกุารบรษิัท และประธานเจา้หนา้ท่ี สายงาน

การเงิน 

10) นางสาวพชัราวลยั เรืองกฤตยา      กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ท่ี กลุ่มธุรกิจ มิรา วัลเล่ย ์

ภเูก็ต  

 

ทั้งนี ้กรรมการบริษัทมีจาํนวนทั้งหมด 10 คน และเขา้ร่วมประชุมจาํนวน 10 คน คิดเป็นสดัส่วนกรรมการเขา้ร่วมประชุมเท่ากับ                  

รอ้ยละ 100.00 
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ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1) นายอภิญญา ธนาลาภพิพฒัน ์ รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส ฝ่ายแผนงานและกลยทุธ ์

2) นายโสภณ สรุเชษฐ์ไพศาล ผูบ้รหิารสงูสดุ ฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

3) นายโกศล ฐิติโชติรตันา รองกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายบญัชี 

4) นายวีระวฒัน ์วีรารกัษ ์ ผูอ้าํนวยการอาวโุส ฝ่ายกฎหมาย 

5) นางสาวอาภา สนัติภากรณ ์ นกัลงทนุสมัพนัธ ์

ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด 

1) นางสาวสมุนา พนัธพ์งษ์สานนท ์

2) นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ 

3) นางณฐัธิดา กล่ินศรีราช 

ทีป่รึกษากฎหมายจาก บริษัท อารยา แอนด ์พารท์เนอรส์ จาํกัด 

1) นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์

ก่อนเริ่มการประชุม นางสาวนฤชล ไวทยานุวัตติ ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้เป็นผู้ช่วยท่านประธานใน 

การดาํเนินการประชมุ เป็นผูช้ีแ้จงสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการออกเสียงลงคะแนน ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ 

สิทธิในการออกเสียงลงคะแนน 

1. ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเท่ากับจาํนวนหุน้ท่ีตนถือ โดยหน่ึง (1) หุน้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้หน่ึง (1) เสียง และผูถื้อหุน้             

ท่านใดมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใด ผูถื้อหุน้ท่านนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ ยกเวน้วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมตัิการ

เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

2. ผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงทัง้หมดท่ีมีอยู่ เพ่ือออกเสียงว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงอย่างใดอย่างหน่ึงเท่านัน้ 

เว้นแต่ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียนในประเทศไทย เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นเท่านั้น จึงจะ

สามารถลงคะแนนเสียงแบบแยกคะแนนเสียงได ้โดยรวมคะแนนเสียงทัง้หมดแลว้ ตอ้งไม่เกินจาํนวนสิทธิออกเสียงท่ีมีอยู่ ทัง้นี ้

หากผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเป็นคสัโตเดียนออกเสียงไมค่รบจาํนวนเสียงท่ีมี จะถือว่าเสียงท่ีขาดเป็นการงดออกเสียง 

วิธีการออกเสียงลงคะแนน 

บรษิัทไดก้าํหนดหลกัเกณฑส์าํหรบัการลงคะแนนเสียงในการประชมุผูถื้อหุน้ ดงันี ้ 

1. ในการลงคะแนนเสียง ใหผู้ถื้อหุน้เลือกวาระท่ีตอ้งการออกเสียงลงคะแนน ระบบจะแสดงปุ่ มสาํหรบัการออกเสียงลงคะแนน 

คือ “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ยกเวน้ การลงคะแนนเสียงในวาระท่ี 4 เร่ืองพิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการ

แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทุกรายจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งด

ออกเสียง เพ่ือใหก้ารดาํเนินการประชมุเป็นไปตามแนวทางการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี  

2. บริษัทจะแจง้การเปิดลงคะแนนเสียงของแต่ละวาระ และเมื่อมีการปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ ผูด้าํเนินการ

ประชมุจะประกาศผลการนบัคะแนนใหท่ี้ประชมุทราบ 
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3. ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชมุแทน และไดร้ะบุการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเรียบรอ้ยแลว้ บริษัท

จะลงคะแนนเสียงตามท่ีผูถื้อหุน้นัน้มอบฉนัทะมาทกุประการ 

4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนนในระบบว่า “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ระบบจะถือว่า 

ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะนัน้ มีมติเห็นดว้ยในการพิจารณาวาระนัน้ ๆ 

ขัน้ตอนการประชมุ และสิทธิในการแสดงความเห็นหรือมีขอ้ซกัถาม 

ขัน้ตอนการประชมุ 

ในการประชมุ บรษิทัจะดาํเนินการประชมุเรียงตามลาํดบัวาระท่ีไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ 

สิทธิในการแสดงความคิดเห็นหรือกรณีมีขอ้ซกัถาม 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีประสงคจ์ะแสดงความคิดเห็น หรือสอบถามขอ้สงสยัในแต่ละวาระ ขอใหพิ้มพข์อ้ความส่งเขา้มาใน

ระบบ ทั้งนี ้บริษัทจะพิจารณาการตอบคาํถามเฉพาะในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระนั้น ๆ  ส่วนเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีไม่เก่ียวขอ้ง บริษัทจะ

พิจารณาการตอบคาํถามในวาระอ่ืน ๆ 

องคป์ระชมุ 

ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 103 ไดก้าํหนดว่าการประชมุผูถื้อหุน้จะดาํเนินการไดต้อ้งมผีูถื้อหุน้ และ

ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบั

รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในการนบัคะแนนเสียงครัง้นี ้บริษัท อารยา แอนด ์พารท์เนอรส์ จาํกัด ท่ีปรกึษากฎหมาย ทาํหนา้ท่ีดแูลการประชุมใหเ้ป็นไปอย่าง

โปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท และสอดคลอ้งกบัแนวทางท่ีดีในการจดัประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทจดทะเบียน  

นอกจากนี ้บริษัทขอเรียนใหท้ราบว่า บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอคาํถาม วาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพ่ือรบัการ

พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหนา้ ซึ่งบริษัทไดเ้ผยแพร่หลักเกณฑ ์และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งไวบ้นเว็บไซตข์อง

บรษิัท www.ananda.co.th หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ”์ ในช่วงระหว่างวนัท่ี 1 ตลุาคม 2568 จนถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2569 ปรากฏว่า

ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอคาํถาม วาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 

แต่อย่างใด และในการประชุมครัง้นี ้บริษัทไดม้ีการบนัทึกการประชุมผ่านส่ือวิดีทศันเ์พ่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถรบัชมยอ้นหลงัไดโ้ดย

ผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัท 

หลงัจากนัน้ นางสาวนฤชล ไวทยานวุตัติ แจง้ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบว่า มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง จาํนวน 10 ราย และ 

ผูถื้อหุน้ท่ีรบัมอบฉันทะจาํนวน 23 ราย รวมผูถื้อหุน้จาํนวน 33 ราย นับรวมจาํนวนหุน้ได ้2,528,955,758 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 

60.7009 ของหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ทัง้นี ้มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทัง้สิน้ไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ท่ีจาํหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดของบรษิัท ถือว่าครบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัทแลว้ จึงขอเรียนเชิญประธานกรรมการบรษิัท

เปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุ 

 

 

 

http://www.ananda.co.th/
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เร่ิมการประชุม 

ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี ประธานกรรมการบรษิัท ทาํหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชมุ (“ประธานฯ”) ไดเ้ปิดการประชมุ

เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้

 

วาระที ่1 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทประจาํปี 2568 

 ประธานฯ ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า วาระนีเ้ป็นวาระรบัทราบการรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทประจาํปี 

2568 โดยบรษิัทไดจ้ดัทาํรายงานสรุปผลการดาํเนินงานของบรษิัท รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 แบบแสดงรายการขอ้มลู

ประจาํปี / รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ท่ีไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้

ประจาํปี 2569 แลว้ 

 หลงัจากนัน้ ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายประเสริฐ แต่ดุลยสาธิต กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ี สายงานธุรกิจ

อสงัหารมิทรพัย ์และนายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน เป็นผูร้ายงานสรุปผลการดาํเนินงาน

ของบรษิัทประจาํปี 2568 ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ 

 นายประเสริฐ แต่ดุลยสาธิต กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ สายงานธุรกิจอสังหาริมทรัพย  ์ไดส้รุป

ภาพรวมของเศรษฐกิจท่ีมีผลต่อธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์ดงันี ้

สถานะการตลาดอุตสาหกรรมของประเทศไทยในปี 2568 ไดร้บัผลกระทบจากหลายปัจจยั  อาทิ ผลกระทบต่อเน่ือง

จากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 เหตุการณแ์ผ่นดินไหวในกรุงเทพฯ สถานการณก์ารเมือง และนโยบายการคา้กบั

ประเทศสหรฐัอเมรกิา และในปี 2569 ประเทศไทยยงัคงเผชิญความทา้ทายจากสถานการณค์วามขดัแยง้ในภมูิภาคตะวนัออกกลาง

ระหว่างสหรฐัอเมรกิา อิสราเอล และอิหรา่น อย่างไรก็ดี บรษิัทมีการปรบัตวัท่ามกลางวิกฤตการณต์่าง ๆ  มาโดยตลอด เช่น ภายหลงั

สถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 บริษัทเป็นบริษัทแรกท่ีสามารถขายสินคา้ใหก้ับลูกคา้จากประเทศจีนได ้เหตุการณ์

ความขดัแยง้ในประเทศพม่า บรษิัทก็สามารถขายสินคา้ใหก้บัลกูคา้จากประเทศเมียนมารไ์ดม้ากมาย อีกทัง้ยงัเป็นบรษิัทแรกท่ีขาย

สินคา้ใหก้บัลกูคา้จากประเทศไตห้วนั 

ภาพรวมตลาดอตุสาหกรรมอสงัหารมิทรพัย ์ 

ตวัเลขสรุปจากการเปิดตวัโครงการใหม่อยู่ภาวะถดถอยเป็นเวลา 2 ปี (2567-2568) ซึ่งลดลงรอ้ยละ 28 และรอ้ยละ 

31 ตามลาํดบั จาํนวนการเปิดตวัโครงการลดลงในทุกสินคา้คือทัง้บา้นเดี่ยว คอนโดมิเนียมและทาวนเ์ฮา้ส ์ซึ่งสะทอ้นถึงการชะลอ

การลงทุน หรืออีกมมุหน่ึงคือการเขม้งวดของสถาบนัการเงิน ท่ีไม่ปล่อยใหผู้ป้ระกอบการเปิดโครงการมากเกินไป ทาํใหก้ารลดลง

ของจาํนวนโครงการท่ีเปิดใหม่ ซึ่งลดภาวะอปุทานส่วนเกินในตลาดอสงัหรมิทรพัย ์ก่อใหเ้กิดความสมดลุไดเ้รว็ขึน้ 

-  ตัวเลขยอดโอนของอุตสาหกรรมอสังหาริมทรพัยต์ิดลบต่อเน่ือง 3 ปีติดต่อกัน (2566-2568) โดยลดลงรอ้ยละ 2  

รอ้ยละ 6 และรอ้ยละ 12 ตามลาํดบั ขณะท่ียอดการโอนเฉพาะในกรุงเทพมหานครติดลบต่อเน่ือง 3 ปีเช่นกนั (2566-2568) ซึ่งลดลง

รอ้ยละ 4 รอ้ยละ 6 และรอ้ยละ 16 ตามลาํดบั ทัง้นี ้คาดการณว์่าในปีนีย้อดโอนจะยงัคงถดถอยจากท่ีผ่านมาเช่นกนั 
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-  ยอดขายอสงัหาริมทรพัยใ์หก้ับลกูคา้ต่างประเทศติดลบต่อเน่ือง 2 ปีติดต่อกัน (2567-2568) หรือลดลงรอ้ยละ 7 

และรอ้ยละ 11 ตามลาํดบั  

-  ตัวเลขยอดขายของอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพย์ยังคงติดลบต่อเน่ือง 2 ปีติดต่อกันในทุกสินคา้โดยเฉพาะ 

ทาวนเ์ฮา้ส ์ขณะท่ีบา้นเดี่ยวมีความตอ้งการจากลกูคา้ต่างประเทศ ในช่วง 4-5 ปีท่ีผ่านมา และคอนโดมิเนียมไดร้บัผลกระทบจาก

เหตกุารณแ์ผ่นดินไหวในปีท่ีผ่านมา 

-  ยอดขายอุตสาหกรรมอสังหาริมทรพัยข์องสินคา้ในระดับราคาท่ีมากกว่า 50 ลา้นบาท เป็นเพียงระดับเดียวท่ีมี

ความตอ้งการเพ่ิมขึน้ ซึ่งบริษัทไดป้รับตัว โดยนาํเสนอสินคา้ใหต้รงตามความตอ้งการของลูกคา้ในระดับราคาดังกล่าวไดจ้าก

โครงการบา้นเดี่ยวอารเ์ทล อโศก- พระราม 9 และโครงการวิลลาท่ีจงัหวดัภเูก็ต 

-  ตัวเลขสินคา้คงเหลือของอุตสาหกรรมอสังหาริมทรพัยใ์นช่วง 2 ปีท่ีผ่านมาไม่ไดเ้พ่ิมขึน้ แต่ดว้ยสถานการณท่ี์มี

ผลกระทบขา้งตน้ทาํใหจ้าํนวนยอดขายลดลง ส่งผลใหร้ะยะเวลาในการขายสินคา้คงเหลือเพ่ิมขึน้จาก 2 ปี เป็น 5 ปี 

สถานการณข์องตลาดอุตสาหกรรมอสงัหาริมทรพัยข์องประเทศไทยโดยสรุปในปัจจุบนัอยู่ในช่วงการนาํขอ้มลูและ

ประสบการณต์่าง ๆ มาปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสถานการณต์่าง ๆ เพ่ือสรา้งความพรอ้มในการเติบโตต่อไป 

บริษัทไดม้ีการคืนหนีไ้ปทั้งหมด 38,527 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้กูจ้าํนวน 20,572 ลา้นบาท และหนีสิ้นเชื่อโครงการ 

17,775 ลา้นบาท  

ในปี 2568 บรษิัทมียอดโอนอยู่ท่ี 9,834 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ทกุ ๆ ไตรมาส โดยเฉพาะไตรมาสท่ี 3 บรษิัทรบัรูร้ายไดจ้าก

โครงการใหม่พรอ้มโอน ไดแ้กโ่ครงการคลัเจอร ์ทองหล่อ และโครงการคลัเจอร ์จฬุา การโอนกรรมสิทธิ์ในโครงการบา้นท่ีเพ่ิมขึน้กว่า 

รอ้ยละ 100 ทั้งนี ้บริษัทใหค้วามสาํคญัอย่างมากกับบริการหลังการขาย ตลอดจนกลยุทธ์การปรบัรูปแบบสินคา้ใหต้รงกับความ

ตอ้งการลกูคา้มากขึน้ อาทิ การรวมหอ้งในโครงการคอนโดมิเนียมไปจนถึงเพนทเ์ฮา้ส ์การปรบัรูปแบบบา้นเดี่ยว และทาวนเ์ฮา้ส ์3 

ชัน้ท่ีมีชัน้ลอย บรษิัทมีสินคา้คงเหลือมลูค่า 22,236 ลา้นบาทใน 24 โครงการ และยงัมีโครงการใหม่ท่ีรอเปิดตวัอีก 2 โครงการ มลูค่า 

15,327 ลา้นบาท และโครงการ New S-Curve ใหม่อีก 2 โครงการ มลูค่า 65,000 ลา้นบาท ไดแ้กโ่ครงการ Porsche Design Tower 

Bangkok และโครงการ Mira Valley ภเูก็ต  

นายเสริมศักดิ ์ขวัญพ่วง ประธานเจ้าหน้าที่ สายงานการเงิน สรุปผลการดาํเนินงานทางการเงินของบรษิัทในปี 

2568 ดงันี ้

  สถานการณบ์รษิัทหลงัผ่านวิกฤตการณต์่าง ๆ 

 บริษัทได้แสดงให้เห็นถึงความสามารถในการบริหารจัดการและปรับตัวเพ่ือรับมือกับวิกฤตการณ์ต่าง ๆ เช่น 

ผลกระทบต่อเน่ืองจากโรคโควิด-19 ปัญหาโครงการแอชตัน อโศก เหตุการณ์แผ่นดินไหว และสถานการณ ์

ความไม่สงบในภมูิภาคตะวนัออกกลางในปี 2569 โดยมีแนวทางการดาํเนินงานท่ีสาํคญั 3 ดา้นดงันี ้
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1. การบรหิารสภาพคล่องและการลงทนุ 

- บรษิัทใหค้วามสาํคญักบัการรกัษาสภาพคล่องท่ีเพียงพอเพ่ือใหส้ามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองได ้

- การลงทนุดาํเนินการภายใตข้อ้จาํกดัท่ีมีอยู่เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณแ์ละลดความเส่ียง 

 

  2. การใหค้วามสาํคญักบัทกุภาคส่วน 

- บริษัทให้ความสาํคัญกับความสัมพันธ์กับสถาบันการเงิน นักลงทุน และผู้จาํหน่ายสินคา้และวัตถุดิบ 

(Supplier) เพ่ือสรา้งความมั่นคงในระบบซพัพลายเชนและการเงิน 

 

  3. การบรหิารและกระจายพอรต์ไปยงักลุ่มอลัตรา้ลกัชวัร่ี (Ultra Luxury) 

- บรษิัทไดมุ้่งเนน้การขยายพอรต์โฟลิโอไปยงักลุ่มสินคา้ระดบัอลัตรา้ลกัชวัร่ีเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของ

ตลาดท่ีมีกาํลงัซือ้สงู และลดผลกระทบจากตลาดท่ีมีความเส่ียง 

 

  สถานะทางการเงิน 

- อตัราหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้อยู่ท่ี 1.44 เท่า 

- อตัราส่วนหนีสิ้นสทุธิท่ีมีภาระดอกเบีย้สทุธิต่อส่วนของผูถื้อหุน้อยู่ท่ี 1.06 เท่า โดยบรษิัทพยายามรกัษาใหอ้ยู่ใน

ระดบั 1 เท่า 

- รายไดร้วมของบรษิัทอยู่ท่ี 6,555 ลา้นบาท 

- กาํไรส่วนของผูถื้อหุน้ของบรษิัทอยู่ท่ี 56 ลา้นบาท 

 

รายงานผลการดาํเนินงานดา้นการต่อตา้นทจุรติและคอรร์ปัชนั ประจาํปี 2568 

ในปี 2568 บรษิัทไดม้ีการทบทวนจรรยาบรรณและจรยิธรรมธุรกิจเป็นประจาํทุกปี เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัแบบประเมิน 

(Checklist Version 4.0) ท่ีใชใ้นการยื่นขอรบัรองโครงการแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย (“CAC”) 

และเป็นไปตามแนวทางท่ีกาํหนดในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี แบบ 56-1 One Report  

โดยมีการเพ่ิมเติมแนวปฏิบัติดา้นการต่อตา้นคอรร์ปัชัน รวมถึงส่งเสริมและปลูกฝังการปฏิบัติตามกฎหมาย และ

ระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม  

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสัยใด ๆ ประธานฯ จึงแจง้ต่อท่ีประชุมว่า เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการ

ลงคะแนนเสียง 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชมุรบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิัทประจาํปี 2568 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ 

 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทประจาํปี 2568 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 

 ประธานฯ ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้จัดทาํงบการเงินของบริษัท สาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี                           

31 ธันวาคม 2568 ตามท่ีแสดงไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) โดยมี
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รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ท่ีไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนังสือเชิญประชุม โดยงบการเงินของบริษัท สาํหรบัรอบ

ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดงักล่าวไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตของบรษิัทและผ่านการสอบ

ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้ไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัทแลว้ โดยประธานฯ ไดม้อบหมายให้

นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน เป็นผูร้ายงานในรายละเอียดต่อท่ีประชมุ 

นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง ไดส้รุปงบการเงินของบรษิทัประจาํปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดงันี ้

รายการตามงบการเงนิรวม  31 ธนัวาคม 2568  31 ธนัวาคม 2567* 

สินทรพัยร์วม  28,767 28,759 

หนีสิ้นรวม 16,974 17,028 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 11,793 11,731 

รวมรายได ้ 6,555 6,685 

กาํไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษีเงินได ้ 272 767 

กาํไร (ขาดทนุ) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัท 56 334 

กาํไร (ขาดทนุ) สทุธิ (บาทต่อหุน้) (0.054) 0.013 
หมายเหต ุ *งบการเงิน ประจําปี 2567 ของบริษัทฉบบัปรบัปรุงใหม่ จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีในเรื่องการวดัมูลค่าอสงัหาริมทรพัย์เพือ่การ

ลงทนุจากวิธีราคาทนุเป็นวิธีมูลค่ายตุิธรรม 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัใด ๆ ประธานฯ จึงใหข้อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ พิจารณางบการเงินของบริษัทประจาํปี 2568 

สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชมุมีมติอนมุตัิงบการเงินของบรษิัทประจาํปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,510,586,451  99.3234 

ไม่เห็นดว้ย 17,102,707 0.6766 

งดออกเสียง 1,271,600 - 

บตัรเสีย 0 - 

หมายเหต:ุ  ในวาระนีมี้ผูถ้ือหุน้และผูร้ับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมระหว่างการประชุมเพิ่มขึ้น จํานวน 1 ราย คิดเป็นจํานวนหุน้ 

5,000 หุน้ นบัเป็นจาํนวนหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชมุทัง้หมดจาํนวน 2,528,960,758 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 60.7011 

 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผล 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน เป็นผูร้ายงาน

ในวาระนี ้
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 นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง ไดช้ีแ้จง้ต่อท่ีประชมุว่าบริษัทมคีวามจาํเป็นตอ้งสาํรองเงินไวเ้พ่ือลงทุนในอนาคต และเป็น

เงินทนุหมนุเวียนภายในบรษิัท ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

 คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้อนุมตัิการงดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

เน่ืองจากบรษิทัมีความจาํเป็นตอ้งสาํรองเงินไวเ้พ่ือลงทนุในอนาคต และเป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบรษิัทตามท่ีกล่าวมาแลว้ 

ทัง้นี ้อา้งอิงตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้บงัคบับริษัท 

หา้มมิใหบ้รษิัทแบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกาํไร ในกรณีท่ีบรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล 

เน่ืองจากบริษัทตอ้งมีการสาํรองเงินไวเ้พ่ือลงทุนในอนาคต และสาํรองเงินไวเ้พ่ือจ่ายชาํระคืนเงินกูย้ืมหรือเป็นเงินทุนหมนุเวียน

ภายในบรษิทั  

และตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท บริษัทจะจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิหลงัหกั

ภาษีและหลงัหกัสาํรองตามกฎหมาย ซึ่งคณะกรรมการบรษิัทจะพิจารณาการจา่ยเงินปันผลโดยคาํนึงถึงผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็น

หลกั เช่น การสาํรองเงนิไวเ้พ่ือลงทนุในอนาคต การสาํรองเงนิไวเ้พ่ือจ่ายชาํระคืนเงินกูย้ืม หรือเป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบรษิัท  

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม  

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัใด ๆ ประธานฯ จึงใหข้อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ พิจารณาการงดจ่ายเงินปันผล 

 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิการงดจ่ายเงินปันผลตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,528,955,758 99.9998 

ไม่เห็นดว้ย 5,000 0.0002 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 - 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

นายพูลศกัดิ์ ตันสิทธิพันธ ์รองประธานกรรมการ ทาํหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุมในวาระนี ้ (“ประธานฯ”) ไดแ้จง้ 

ต่อท่ีประชุมว่ากรรมการท่ีออกตามวาระ 4 ท่านเป็นผูม้ีส่วนไดเ้สีย และไม่ประสงคจ์ะอยู่ในท่ีประชุม เพ่ือใหเ้ป็นไปตามแนวทาง

หลกัการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี อีกทัง้เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงไดอ้ยา่งเป็นอิสระ  

ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชมุว่า ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของ

บริษัท ขอ้ 17 กาํหนดใหใ้นการประชมุสามญัประจาํปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการ 

ท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนท่ีใกลท่ี้สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการท่ีออกจากตาํแหน่งตามวาระนัน้  
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อาจไดร้บัเลือกตัง้เขา้มาดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการใหม่ก็ได ้ซึ่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 มีกรรมการท่ีครบวาระ

และตอ้งออกจากตาํแหน่งตามขอ้บงัคบัของบรษิัท จาํนวน 4 ท่าน ดงันี ้

1. ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี กรรมการอิสระ 

2. นายศิรวิทย ์พะเนียงเวทย ์ กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 

3. นายประเสรฐิ แตด่ลุยสาธิต กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 

4. นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 

 ทัง้นี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการตัง้แต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2568 

ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2569 เป็นระยะเวลา 4 เดือน ผลปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตัง้เป็น

กรรมการเขา้มายงับรษิัทแต่อย่างใด 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพิ้จารณากลั่นกรองแลว้มีความเห็นว่า ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี 

นายศิรวิทย์ พะเนียงเวทย์ นายประเสริฐ แต่ดุลยสาธิต และนายเสริมศักดิ์  ขวัญพ่วง  เป็นผู้มีความรู ้ความสามารถ  

และมปีระสบการณอ์นัจะเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินงานของบรษิัท ซึ่งท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดพิ้จารณาเห็นชอบใหเ้สนอ

ท่ีประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการทัง้ 4 ท่านดงักล่าวกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง  

 อน่ึง ขอ้มูลของบุคคลซึ่งไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ปรากฏตาม

เอกสารแนบท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569  

หลงัจากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัใด ๆ ประธานฯ จึงใหข้อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ พิจารณาเลือกตัง้กรรมการทัง้ 4 ท่านกลบัเขา้

ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้เป็นรายบคุคล 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเลือกตัง้กรรมการทั้ง 4 คน ไดแ้ก่ (1) ดร. ณรงคช์ัย อัครเศรณี (2) นายศิรวิทย ์พะเนียงเวทย ์

(3) นายประเสรฐิ แต่ดลุยสาธิต และ (4) นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง 

โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ และมีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้

 5.1 ดร. ณรงคช์ัย อัครเศรณี 

มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,527,313,758 99.9943 

ไม่เห็นดว้ย 144,000 0.0057 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 - 

 หมายเหต ุ *ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สยีในวาระนี ้จึงงดออกเสยีง คดิเป็นจาํนวน 1,503,000 เสยีง 

5.2 นายศิรวิทย ์พะเนียงเวทย ์
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มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,527,504,358 99.9943 

ไม่เห็นดว้ย 143,900 0.0057 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 - 

หมายเหต ุ นายศริวิทย์ พะเนยีงเวทย์ เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สยีในวาระนี ้จึงงดออกเสยีง คดิเป็นจาํนวน 1,312,500 เสยีง 

 5.3 นายประเสริฐ แต่ดุลยสาธิต 

มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,528,960,758  100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 - 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 - 

 5.4 นายเสริมศักดิ ์ขวัญพ่วง 

มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,523,383,108 99.9943 

ไม่เห็นดว้ย 143,900 0.0057 

งดออกเสียง 2,400,000 - 

บตัรเสีย 0 - 

หมายเหต ุ   นายเสริมศกัดิ ์ขวญัพว่ง เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สยีในวาระนี ้จึงงดออกเสยีง คดิเป็นจาํนวน 3,033,750 เสยีง 

  จากนัน้ ประธานฯ ขอใหเ้จา้หนา้ท่ีเรียนเชิญกรรมการทัง้ 4 ท่านกลบัเขา้รว่มการประชมุ 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชมุแจง้หลกัการ เหตผุล และรายละเอียดของวาระนีใ้หท่ี้ประชมุทราบ 

ผูด้าํเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และ

ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 22 ระบุว่า กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัทในรูปแบบของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บาํเหน็จ 

โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและลงมติ 

คณะกรรมการบรษิัทโดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดย้ึดถือแนวปฏิบตัิ 

คือ พิจารณาค่าตอบแทนจากขนาดของธุรกิจ การขยายตวัทางธุรกิจ และการเติบโตทางผลกาํไรของบริษัท ความรบัผิดชอบของ

คณะกรรมการ โดยเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ีมีมูลค่าตลาด (Market 
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Capitalization) ในขนาดท่ีใกลเ้คียงกับบริษัท และอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน และเห็นสมควรเสนอค่าตอบแทนกรรมการ

ประจาํปี 2569 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ค่าตอบแทนเป็นจาํนวนเงินรวมไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบลา้นบาท)  

2. ค่าตอบแทนอ่ืน            

       - ไม่มี - 

ทัง้นี ้ค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวประกอบดว้ย  

1. ค่าตอบแทนรายเดือน ซึ่งจ่ายตามภาระหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน 

2. ค่าเบีย้ประชุม เป็นค่าตอบแทนท่ีจ่ายเมื่อเขา้ร่วมประชุมในแต่ละครัง้ โดยจ่ายใหก้ับกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

ซึ่งสามารถสรุปไดด้งันี ้

ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

รายเดือน เบีย้ประชุม/คร้ัง  

ประธานกรรมการบรษิทั 200,000 25,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 75,000 25,000 

ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 75,000 25,000 

กรรมการตรวจสอบ 65,000 25,000 

กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 65,000 25,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 30,000 - 

3. โบนัส พิจารณาจากผลกําไรของบริษัทและจํานวนเงินปันผลท่ีจ่ายให้กับผู้ถือหุ้น ทั้งนี ้ การจัดสรรโบนัส  

ใหค้ณะกรรมการบรษิัทเป็นผูม้ีอาํนาจในการพิจารณาการจดัสรรเงินโบนสัใหแ้ก่กรรมการแต่ละคน  

 ทัง้นี ้ค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 ท่ีเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ รวมทัง้สิน้เป็นจาํนวน

เงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบลา้นบาท) ลดลง 2,000,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 16.67  

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม  

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสัยใด ๆ ประธานฯ จึงใหข้อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ พิจารณาการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ

ประจาํปี 2569  

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมตัิใหก้าํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 รวมทั้งสิน้เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 10,000,000 

บาท (สิบลา้นบาท) ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ 

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ

ออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้  
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มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุม 

เห็นดว้ย 2,526,555,758  99.9998 

ไม่เห็นดว้ย 5,000 0.0002 

งดออกเสียง 2,400,000 - 

บตัรเสีย 0 - 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชปีระจาํปี 2569 

 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชมุชีแ้จงถงึหลกัการ เหตผุล และรายละเอียด ของวาระนีใ้หท่ี้ประชมุ

ทราบ 

 นางสาวนฤชล ไวทยานวุตัติ ผูด้าํเนินการประชมุไดแ้จง้ต่อท่ีประชมุว่า คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคดัเลือก

ผูส้อบบัญชี และนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ บริษัท สาํนักงาน อีวาย 

จาํกัด ซึ่งเป็นสาํนกังานสอบบญัชีท่ีมีความเป็นอิสระ มีความเชี่ยวชาญในการสอบบญัชี และไดป้ฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความรบัผิดชอบ 

ประกอบกับมีค่าสอบบัญชีท่ีเหมาะสม เป็นสาํนักงานสอบบัญชีของบริษัท ประจาํปี 2569 โดยเสนอใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหน่ึง

ดงัตอ่ไปนี ้เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท  

 1. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 9309 และ/หรือ 

 2. นางกิ่งกาญจน ์อศัวรงัสฤษฎ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 4496 และ/หรือ 

 3. นางสาวเกิดศิร ิกาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 6014 และ/หรือ 

 4. นางสาวยจุิรา ตวัตน  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 10725 

 และเสนอใหพิ้จารณากาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2569 เป็นจาํนวน 1,850,000 บาท (หน่ึงลา้นแปดแสนหา้หมื่น

บาท) เท่ากบัปีท่ีผ่านมา ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าว ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีเรียกเก็บเท่าท่ีจาํเป็นตามท่ีจ่ายจรงิ เช่น ค่าใชจ้่ายใน

การเดินทาง เป็นตน้ ซึ่งเป็นไปตามธรรมเนียมปฏิบตัิทั่วไป 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม  

 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชมุมีมติอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด ไดแ้ก่ (1) นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 และ/หรือ (2) นางกิ่งกาญจน์ อัศวรังสฤษฎ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขท่ี 4496 และ/หรือ (3) นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6014 

และ/หรือ (4) นางสาวยุจิรา ตวัตน ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10725 เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจาํปี 

2569 และกาํหนดค่าสอบบญัชี เป็นจาํนวนเงิน 1,850,000 บาท (หน่ึงลา้นแปดแสนหา้หมื่นบาท) ดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดตามท่ี

เสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้  
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มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,528,960,758 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 - 

 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่ยังมิได้จําหน่าย และ

การแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 เร่ืองทุนจดทะเบียน เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของ

บริษัท 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชมุชีแ้จงถงึหลกัการ เหตผุล และรายละเอียด ของวาระนีใ้หท่ี้ประชมุทราบ 

 นางสาวนฤชล ไวทยานุวัตติ ผูด้าํเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า เน่ืองดว้ยบริษัทมีความประสงคท่ี์จะลดทุนจด

ทะเบียนของบริษัท จาํนวน 20,831,200 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 437,456,715.70 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จํานวน 

416,625,515.70 บาท โดยการตดัหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัมิไดจ้าํหน่ายจาํนวน 208,312,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท ซึ่งเป็น

หุน้สามญัท่ีจดัสรรไวเ้พ่ือรองรบัการใชสิ้ทธ์ิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษัทท่ีออกใหแ้ก่กรรมการ ผูบ้ริหาร 

และพนกังานของบริษัทและบริษัทย่อย (“ใบสาคญัแสดงสิทธิ ANAN ESOP-W1”) ตามมติของท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2565 

ประชมุเมื่อวนัท่ี 10 มีนาคม 2565 (“EGM 1/2565”) ซึ่งหมดอาย ุ

นอกจากนี้ เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทข้างต้น บริษัทจะต้องแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ  

ขอ้ 4. เร่ืองทนุจดทะเบียน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบรษิัท โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิม และใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนี้

แทน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จาํนวน 416,625,515.70 บาท (ส่ีรอ้ยสิบหกล้านหกแสนสองหมื่นห้าพันห้า

รอ้ยสิบหา้บาทเจ็ดสิบสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น 4,166,255,157 หุน้ (ส่ีพันหน่ึงรอ้ยหกสิบหกลา้นสองแสนหา้หมื่น

หา้พนัหน่ึงรอ้ยหา้สิบเจ็ดหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท  (สิบสตางค)์ 

 โดยแบ่งออกเป็น   

 หุน้สามญั 4,166,255,157 หุน้ (ส่ีพันหน่ึงรอ้ยหกสิบหกลา้นสองแสนหา้หมื่น

หา้พนัหน่ึงรอ้ยหา้สิบเจ็ดหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (- หุน้)” 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นหรือซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม 
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เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสัยใด ๆ ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท  

โดยการตดัหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัมิไดจ้าํหน่าย  และการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับ

การลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 20,831,200 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 

437,456,715.70 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 416,625,515.70 บาท โดยการตดัหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัมิได้

จาํหน่ายจาํนวน 208,312,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท ซึ่งเป็นหุน้สามัญท่ีจัดสรรไวเ้พ่ือรองรบัการใชสิ้ทธิ์

ตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัทท่ีออกใหแ้ก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของบรษิัทและ

บริษัทย่อย (“ใบสาคญัแสดงสิทธิ ANAN ESOP-W1”) ตามมติของท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2565 ประชุมเมื่อ

วนัท่ี 10 มีนาคม 2565 (“EGM 1/2565”) และการแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. เร่ืองทนุจดทะเบียน เพ่ือใหส้อดคลอ้ง

กับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุน้ 

ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน และมีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้

มติทีล่ง จาํนวนเสียงทีล่งมติ 

(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ 

ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 2,528,960,758 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 - 

 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ามี) 

 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นและซกัถามขอ้มลูเพ่ิมเติม 

นายชวลิต วสิราญกุลสอบถามดังนี ้

1. อยากทราบความม่ันใจของบริษัทต่อโครงการ Porsche Design Tower Bangkok 

นายเสริมศักดิ ์ขวัญพ่วง กล่าวถึงความมั่นใจของบรษิัทตอ่โครงการ Porsche Design Tower Bangkok โดยมีรายละเอียด

ดงันี:้ 

1.1 ความคืบหนา้ของโครงการ 

โครงการมีความคืบหนา้ท่ีดีและไดร้บัการตอบรบัในเชิงบวกจากตลาด ปัจจุบนับริษัทมีลกูคา้เป้าหมายแลว้จาํนวน 

5 ราย ท่ีมคีวามสนใจและมั่นใจในศกัยภาพของโครงการ 

1.2  สถานะดา้นการเงิน 

โครงการอยูใ่นขัน้ตอนการขอสินเชื่อกบัสถาบนัการเงิน ซึ่งเป็นขัน้ตอนสาํคญัในการสนบัสนนุการดาํเนินงานหลงัจาก  

ไดร้บัการอนมุตัิสินเชื่อแลว้ บรษิัทจะดาํเนินการหาผูถื้อหุน้ท่ีจะมารว่มลงทนุในโครงการต่อไป 

1.3 สถานะดา้นการก่อสรา้ง 
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ขณะนีโ้ครงการอยู่ในระหว่างการเปิดหนา้ดิน มีแผนดาํเนินการก่อสรา้งในส่วนต่าง ๆ ตามลาํดับ ไดแ้ก่โครงสรา้ง 

ใตด้นิ (Substructure) โครงสรา้งส่วนล่าง (Substructure) โครงสรา้งส่วนบน (Superstructure) 

นายกรธนัท อารยะการกุล ผู้ถือหุ้นสอบถามดังนี ้

2. อยากทราบมุมมองของผู้บริหารเกี่ยวกับหุ้นกู้ชั่ ว นิ รันดร์ และแนวทางการไถ่ถอนคืนบางส่วนว่าจะ 

มีการดาํเนินการหรือไม่ และเม่ือใด 

นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง ตอบขอ้ซกัถามว่าแนวทางการไถ่ถอนหุน้กูช้ั่วนิรนัดรจ์ะขึน้อยู่กบัการประเมินสภาพคล่องของบริษัท

ในอนาคต โดยบริษัทจะดาํเนินการดว้ยความระมัดระวังและยังคงรักษาความสมํ่าเสมอในการจ่ายดอกเบีย้เพ่ือสรา้ง 

ความเชื่อมั่นใหก้บัผูถื้อหุน้ 

3. ผู้บริหารมองว่าบริษัทผ่านจุดวิกฤตทีสุ่ดเร่ืองสภาพคล่องแล้วหรือยัง 

นายเสริมศักดิ์  ขวัญพ่วง ตอบข้อซักถามว่าบริษัทมีความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการสภาพคล่อง 

อย่างมีประสิทธิภาพ ท่ามกลางความไม่แน่นอนของปัจจยัภายนอก ทั้งนี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้มั่นใจในความสามารถของบริษัท 

ในการรบัมือกบัสถานการณท่ี์เกิดขึน้ 

4. ผู้บริหารมองว่ากาํไรสะสมของบริษัทในระยะเวลา 3-5 ปี จะลดลงเหลือตํ่าสุดประมาณเท่าใด  

นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง ตอบขอ้ซกัถามว่าแนวโนม้กาํไรสะสมของบริษัทในระยะ 3-5 ปี ขึน้อยู่กับความสามารถในการทาํ

กําไรในอนาคต โดยบริษัทมุ่งเน้นการบริหารจัดการสภาพคล่องและการดาํเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือสรา้ง

ผลตอบแทนท่ีมั่นคงใหก้บัผูถื้อหุน้ในระยะยาว 

5. บริษัทจะจัดการกับสินค้าคงเหลือ (Inventory) และโครงการพร้อมอยู่ที่คงค้างหลายปีอย่างไร เน่ืองจากมีต้นทุน 

ในการถือครอง และบริษัทจะมีรายได้อื่น ๆ นอกจากการขายสินค้าคงเหลือหรือไม่ 

นายประเสริฐ แต่ดุลยสาธิต ตอบข้อซักถามว่าบริษัทมีสินคา้คงเหลือมูลค่าประมาณ 22,236 ลา้นบาทใน 24 โครงการ 

ครอบคลมุทัง้โครงการบา้นและคอนโดมิเนียม ทกุโครงการตัง้อยู่ในทาํเลศกัยภาพสงู ซึ่งมโีอกาสในการระบายสินคา้คงเหลือ

ได ้บริษัทไดม้ีการปรบักลยุทธ์การขายและการจัดการสินคา้คงเหลือให้สอดคลอ้งกับความตอ้งการของตลาดเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการระบายสินคา้คงเหลือและลดตน้ทุนในการถือครอง นอกจากนี ้บริษัทยงัมีแผนเปิดตวัโครงการใหม่ท่ีมี

ศกัยภาพสงูท่ีรอเปิดตวัอีก 2 โครงการ มลูค่าประมาณ 15,327 ลา้นบาท ซึ่งไม่รวมโครงการอลัตรา้ลกัซวัร่ี  (Ultra Luxury) 

และโครงการขนาดใหญ่ท่ีภเูก็ต ซึ่งถือเป็นช่วงเวลาท่ีเหมาะสมในการเปิดตวั โครงการใหม่เหล่านีจ้ะช่วยสรา้งรายไดเ้พ่ิมเติม

ใหก้บับรษิัทในอนาคต 

6. อยากทราบมุมมองผู้บริหารต่อการที่บริษัท มิตซุย ฟุโดซัง เอเชีย ดีเวลลอปเมนท ์(ไทยแลนด)์ จาํกัด จับมือกับ

ผู้พัฒนาอสังหาริมทรัพยร์ายอื่น 

นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง ตอบขอ้ซกัถามว่าการท่ีบริษัท มิตซุย ฟุโดซงั เอเชีย ดีเวลลอปเมนท ์(ไทยแลนด)์ จาํกัด จบัมือกับ

ผูพ้ัฒนาอสังหาริมทรพัยร์ายอ่ืนถือเป็นเร่ืองปกติในแง่ของการลงทุน ซึ่งทั้งสองฝ่ายมีอิสระในการดาํเนินธุรกิจตามความ

เหมาะสม อย่างไรก็ตามความสมัพนัธร์ะหว่างบรษิัทกับบรษิัทมิตซุย ฟโูดซงัเอเชีย ดีเวลลอปเมนท ์(ไทยแลนด)์ จาํกดั ยงัคง

อยู่ในระดบัท่ีดี 

7. อยากทราบกรอบเวลาการรับรู้รายได้ของโครงการภูเก็ต 
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นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง ตอบขอ้ซกัถามว่าบริษัทคาดว่าจะเริ่มรบัรูร้ายไดจ้ากโครงการภูเก็ตไดภ้ายหลงัจากบา้นตวัอย่าง

เสรจ็สิน้ในช่วงปลายปีนี ้ซึ่งจะเป็นจดุเริ่มตน้ของการสรา้งรายไดจ้ากโครงการดงักล่าว 

8. อยากทราบเป้าหมายในการลดหนีส้ินรวมกับหุ้นกู้ชั่วนิรันดร ์

นายเสริมศกัดิ์ ขวญัพ่วง ตอบขอ้ซกัถามว่าบริษัทมีความมุ่งมั่นท่ีจะลดอตัราส่วนหนีสิ้นสทุธิท่ีมีภาระดอกเบีย้สทุธิต่อส่วน

ของผูถื้อหุน้ลงจากระดบัปัจจบุนัท่ี 1.06 เท่า โดยจะดาํเนินการอย่างต่อเน่ืองเพ่ือสรา้งความมั่นคงทางการเงินในระยะยาว 

9. อยากทราบว่าโอกาสทีร่าคาหุ้นบริษัทจะกลับมาที ่3-5 บาท และมุมมองของผู้บริหารต่อราคาหุ้น 

ดร. ณรงคช์ยั อคัรเศรณี ตอบขอ้ซกัถามว่าบริษัทไม่สามารถแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับราคาหุน้ในอนาคตได ้ซึ่งเป็นการ

ปฏิบตัิตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย อย่างไรก็ตาม บริษัทมีความมุ่งมั่นในการดาํเนิน

ธุรกิจเพ่ือสรา้งมลูค่าใหก้บัผูถื้อหุน้ในระยะยาวโดยตลอด 

10. อยากทราบว่าบริษัทควรมีอัตราผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น (ROE) เท่าใด 

นายเสริมศักดิ์ ขวัญพ่วง ตอบขอ้ซักถามว่าบริษัทตัง้เป้าหมายท่ีจะรกัษาอัตราผลตอบแทนจากส่วนของผูถื้อหุน้ (ROE)  

ใหอ้ยู่ในระดบัค่าเฉล่ียของอตุสาหกรรมท่ี 5-7% หลงัจากผ่านช่วงการบรหิารสภาพคล่องและเขา้สู่ช่วงการฟ้ืนตวั 

11. อยากทราบมุมมองของผู้บริหารต่ออนาคตของบริษัทในอีก 5-10 ปีข้างหน้า 

นายอภิญญา ธนาลาภพิพฒัน ์ตอบขอ้ซกัถามว่าในอีก 5-10 ปีขา้งหนา้ บริษัทจะยงัคงเป็นผูน้าํในตลาดอสงัหารมิทรพัย ์ท่ี

ติดรถไฟฟ้า และบา้นจัดสรรท่ีอยู่ในทาํเลท่ีเดินทางสะดวกในกรุงเทพฯ และปริมณฑล พรอ้มทั้งเสริมศักยภาพดว้ยธุรกิจ

อสงัหารมิทรพัยร์ะดบัอลัตรา้ลกัชวัร่ี (Ultra Luxury) อาทิ โครงการ Porsche Design Tower Bangkok และการพฒันาท่ีดนิ

ในจงัหวดัภูเก็ต บนพืน้ท่ี 550 ไร่ในหุบเขากมลา ซึ่งเป็นท่ีดินท่ีมีตน้ทุนตํ่ากว่าราคาตลาด โดยตลาดภูเก็ตมกีารเติบโตอย่าง

ต่อเน่ือง และไม่ไดร้บัผลกระทบจากปัญหาหนีสิ้นครวัเรือน หรือการชะลอตวัของการท่องเท่ียว ซึ่งทัง้สองธุรกิจนีจ้ะเป็นแรง

ขบัเคล่ือนท่ีสาํคญัในการสรา้งการเติบโตและความมั่นคงใหก้บับรษิัทในระยะยาว 

 

นายเฉลิมเกียรติ พิรุณจินดา อาสาพิทักษส์ิทธิผู้ถือหุ้น จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สอบถามดังนี ้

12. อยากทราบแนวทางและความคืบหน้าของโครงการ Ashton Asoke รวมถึงสถานการณค์ดีความ 

นายธัญลักษณ ์นันทธ์นาวรสิริ ตอบขอ้ซักถามว่าคดีโครงการ แอชตัน อโศก ยังคงดาํเนินการแกไ้ขปัญหาทางเขา้-ออก

อย่างต่อเน่ือง โดยลกูบา้นยงัอยู่อาศยัไดต้ามปกติ และไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจในระยะยาว ซึ่งบริษัทไดเ้ปิดเผย

ขอ้มลูคดีความอย่างโปรง่ใสในรายงาน 56-1 (One Report) เพ่ือสรา้งความมั่นใจใหก้บัผูถื้อหุน้ 

13. อยากทราบว่าบริษัทมีการประเมินความเสี่ยงและมูลค่าความเสียหายสูงสุดของคดีโครงการ แอชตัน อโศก 

อย่างไร 

นายธัญลกัษณ ์นนัทธ์นาวรสิริ ตอบขอ้ซกัถามว่าฝ่ายบริหารของบริษัท อนนัดา เอ็มเอฟ เอเชีย อโศก จาํกัด อยู่ระหว่าง

พิจารณาหาแนวทางกับหน่วยงานภาครฐัท่ีเก่ียวขอ้งซึ่งมีอยู่หลายแนวทางเพ่ือหาแนวทางท่ีเหมาะสม ทาํใหฝ่้ายบริหาร

ของบริษัทฯ ยังไม่สามารถประมาณการผลกระทบท่ีอาจจะมีต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ  

สาํหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ไดอ้ย่างเหมาะสม จนกว่าจะกาํหนดแนวทางท่ีชัดเจนท่ีจะไดร้ับแนวทางการ

ดาํเนินงานและการอนมุตัิจากหน่วยงานภาครฐัท่ีเก่ียวขอ้ง   
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14. อยากทราบว่าบริษัทมีแนวนโยบายด้านการบริหารสภาพคล่องเพื่อรองรับหุ้นกู้ที่จะครบกําหนดในปี 2569 

อย่างไร 

นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง ตอบขอ้ซกัถามว่าบรษิัทมีแนวนโยบายท่ีชดัเจนและประสบความสาํเรจ็ในการบรหิารสภาพคล่อง 

โดยไดร้บัการสนบัสนนุจากสถาบนัการเงินและความเชื่อมั่นจากนกัลงทุนในตลาดหุน้กู ้จึงขอใหผู้ถื้อหุน้มั่นใจในศกัยภาพ

ของบรษิัทในการบรหิารจดัการสภาพคล่องอย่างต่อเน่ือง และมีประสิทธิภาพ 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นมีข้อสงสัยใด ๆ ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านท่ีสละเวลาเข้าร่วมประชุม และ 

ขอปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 

 

ปิดประชมุ เวลา 15.19 น. 

 

 

 

 

          (ดร.ณรงคช์ยั อคัรเศรณี) 

               ประธานท่ีประชมุ 

              

 

            

       (นายเสรมิศกัดิ์ ขวญัพ่วง) 

                       เลขานกุารบรษิัท 


